
Prosjektide
Mjøsregionen kompetansering

Vi arbeider nå med en prosjektbeskrivelse som tar for seg hele mjøsregionen med
særlig blikk på de tre næringshagene i de tre mjøsbyene. Følg med - her kommer
det ideer og forslag som kan bli en brikke i arbeidet for å utvikle mjøsregionens
høgskole- og næringsmiljøer.

I korthet går ideen ut på å opprette fleksible arbeideplasser i tilknytning til
bygningskompleksene i næringshagene. Kontorene skal gi konsulenter og
prosjektengasjerte et rimelig og inspirerende arbeidsmiljø som en del av
infrastrukturen i næringshagene.

Senter for fjernarbeid
Virtuelt kompetanse- og informasjons-
knutepunkt for fjernarbeid og fleksible
arbeidsformer på Internett.

Målgrupper for de fleksible arbeidsplassene:
-  Lokale fjernarbeidere med  hovedarbeidsplass
   på et annet geografisk sted
-  Bedrifter i næringsparken som i kortere eller
   lengre perioder har bruk for midlertidige
   kontorarbeidsplasser til prosjektkonsulenter.
-  Frittstående konsulenter som har behov for et
    faglig og sosialt  arbeidsfelleskap
   med tilgang til vanlige servicefunksjoner.
-  Være utgangspunkt for regionale virtuelle
    kompetansefelleskaper

Senter for fjernarbeid sitt viktigste områder er - det virtuelle
fjernarbeidssenteret på Internett. Vi arbeider med å kartlegge og
beskrive regionale og nasjonale aktiviteter innen fjernarbeid og
fleksible arbeidssformer. Vi forbereder nye regionale akriviteter.
Fjernarbeid som arbeidsform blir stadig mer brukt av ansatte innen
både private og offentlige virksomheter.

Internett: http://www.fjernarbeid.net
Kontakt: Willy Bakkeli; Tlf 623 59 266


